UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS
COLEGIO MILITAR No. 3 “HEROES DEL 41”

REQUERIMIENTO DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

ORD.

REQUERIMIENTO

PERFIL

DOCENTE DE EDUCACION

TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN

01 CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION EDUCACION
INICIAL Y PREPARATORIA INICIALY PREPARATORIA
TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN
02 :)N?EE\FYEP[;EEFE’AD:ACTAS:{?A'\‘ CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION EDUCACION
INICIAL Y PREPARATORIA 3 )
TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN EXPERIENCIA 1 ANO O MAS EN EL NIVEL Y AREA
03 DOCENTE DE EGB 2D0O. A 7MO: CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION EDUCACION - Conocimiento basico del marco juridico educativo
ELEMENTALY MEDIA GENERAL BASICA (2DO. A 7MO.) vigente de aplicacidon en instituciones educativas
DOCENTE DE EGB TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN dirigido a la proteccion y garantia de derechos a
04 | SUPERIOR: ASIGNATURA CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION CIENCIAS nifios, nifias y adolescentes.
CIENCIAS NATURALES NATURALES - Conocimiento del Cu1('r|'culo Nacional. o
TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN - Gestion docente (Estrategias metodoldgicas,
os | DOCENTE DE BACHILLERATO: | e \)a¢ DE LA EDUCACION MENCION CIENCIAS planificacion y evaluacién educativa)
ASIGNATURA BIOLOGIA NATURALES/BIOLOGIA - Manejo de ofimatica y todo lo relacionado con
DOCENTE DE BACHILLERATO: TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN Mlcro?c’ft . ‘o
06 . . - - Manejo de herramientas tecnoldgicas vy
ASIGNATURA FISICA CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION FISICA . L
plataformas virtuales de aprendizaje (Moodle)
DOCENTE DE EGB Y TITULO DE TERCER N|VE|_/ LICENCIATURA EN - Experiencia en abordaje a estudiantes con
07 | BACHILLERATO: ASIGNATURA | - (NCIAS DE LA EDUCACION MENCION INGLES Necesidades Educativas Especificas (NEE).
INGLES - Capacidad para trabajar en equipo
08 ES(SIFII’\I‘.I:RIi\%I'E?/B\SYIGNATURA TITULO DE TERCER NIVELI/ LICENCIATURA EN,
INGLES CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION INGLES
TITULO DE TERCER NIVEL / LICENCIATURA EN
09 DOCENTE DE INFORMATICA CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION
INFORMATICA
EXPERIENCIA 2 ANOS O MAS EN EL EJERCICIO
Legislacion Educativa, Derecho Constitucional,
Derecho Civil, Derecho Administrativo, Derecho
Tributario, Derecho Laboral, Cdédigo de la Nifiez y
10 ABOGADO 2 TITULO DE TERCER NIVEL EN JURISPRUDENCIA / Adolescencia, Contratacion Publica, Mediacién, Ley
DPTO. DE ASESORIA JURIDICA DERECHO, DOCTOR Y/O ABOGADO Orgénica de la Contraloria General del Estado, Leyes
y demas ramas juridicas complementarias, asi como
conocimientos en el ambito de las Relaciones
Publicas.
De preferencia haber laborado en Mineduc
EXPERIENCIA 2 ANOS O MAS EN EL EJERCICIO
Legislacion Educativa, Derecho Constitucional,
Derecho Civil, Derecho Administrativo, Codigo de la
ANALISTA DE ASESORIA TITULO DE TERCER NIVEL EN JURISPRUDENCIA / Nifiez y Adolescencia, Contratacion Publica,
11 | JURIDICA 1 DERECHO, ABOGADO Mediacién, Ley Organica de la Contraloria General
DPTO. ECRETARIA GENERAL del Estado, demas ramas juridicas complementarias,
asi como conocimientos en el ambito de las
Relaciones Publicas.
De preferencia haber laborado en Mineduc
- Experiencia Minima 2 Afios En El Area
Demostrada En Administraciéon De Redes,
Seguridad Informatica
TITULO DE TERCER NIVEL UNIVERSITARIO EN INGENIERIA | - Manejo De Redes, Administracién De Servidores
EN SISTEMAS, CIENCIAS DE LA COMPUTACION, Y Soporte Técnico
ANALISTA DE TECNOLGIAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION O AFINES. - Conocimiento En Administraciéon De Bases De
12 | LA INFORMACION Datos.
DPTO. TICS CERTIFICACIONES EN AREAS ESPECIFICAS DE TI| - Experiencia En El Uso Y Administracion De
(ADMINISTRACION DE REDES, SEGURIDAD Plataformas Educativas.
INFORMATICA, ETC.) LAS CUALES SERAN VALORADAS. - Conocimiento En Herramientas De Colaboracién
En Linea Y Gestion Educativa (Google Workspace,
Microsoft 365, Moodle, Etc.)
- De Preferencia Haber Laborado En Mineduc
EXPERIENCIA DE 3 A5 ANOS EN EL EJERCICIO
13 ANALISTA DE PLANIFICACION 2 Zgbl(l:_gc?gNTERCER NIVEL EN EL CAMPO AMPLIO DE LA |~ _ Gestion y/o administraciéon del proceso de

(ADMINISTRADOR EDUCATIVO)

ensefianza -aprendizaje.
- Evaluacién de aprendizajes, curriculo y docente.
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POSTGRADO A NIVEL DE MAESTRIA O SUPERIOR EN | - Conocimiento basico del marco Juridico

GESTION/ADMINISTRACION/LIDERAZGO/GERENCIA educativo vigente de aplicacion en instituciones

EDUCATIVA O AFINES. educativas dirigido a la proteccién y garantia de
derechos a nifios, nifias y adolescentes.

- Manejo de herramientas tecnoldgicas vy
plataformas virtuales de aprendizaje (Moodle)

- Manejo de ofimatica y todo lo relacionado con
Microsoft.

- Dominio en la implementacién de los estandares
de calidad educativa

- Capacidad para trabajar en equipo.

- De preferencia haber laborado en Mineduc

14

EXPERIENCIA DE 3 A 5 ANOS EN EL EJERCICIO
- Gestién y/o administracion del proceso de
ensefianza -aprendizaje.
- Evaluacién de aprendizajes, curriculo y docente.
- Conocimiento bdsico del marco Juridico
TITULO DE TERCER NIVEL EN EL CAMPO AMPLIO DE LA educativo vigente de aplicacién en instituciones

EDUCACION educativas dirigido a la proteccién y garantia de
ANALISTA DE PLANIFICACION 2 | POSTGRADO A NIVEL DE MAESTRIA O SUPERIOR EN derechos a nifios, nifias y adolescentes.
(EVALUADOR EDUCATIVO) EVALUACION/ ACREDITACION/ INNOVACION/ GESTION/ | - Manejo de herramientas tecnoldgicas vy
ADMINISTRACION/ LIDERAZGO/ GERENCIA EDUCATIVA plataformas virtuales de aprendizaje (Moodle)
O AFINES. - Manejo de ofimatica y todo lo relacionado con
Microsoft.

- Dominio en la implementacién de los estandares
de calidad educativa

- Capacidad para trabajar en equipo.

- De preferencia haber laborado en Mineduc

Documentos a presentar en la Carpeta Profesional

Hoja de Vida con fotografia (Registrado en Encuentra Empleo).

Copia de cédula y certificado de votacion

Copias de los titulos

Certificado de registro de Titulos de SENESCYT

Copias de certificados laborales que acrediten experiencia requerida (originales o copias certificadas de la institucién que
los emite y nimeros de contacto).

Mecanizado del IESS en caso de tenerlo

Copias de certificados de capacitacion de los dltimos cinco afios

Certificados de honorabilidad actualizados y originales con numeros telefénicos comprobables de la persona que firma
(minimo 3).

Certificado de no tener impedimento legal de ejercer cargo publico

Certificado de Antecedentes Penales

Certificado de no tener glosas en firme de la C.G.E. (responsabilidades)

Registrar informacion requerida en el siguiente link de manera obligatoria:
https://docs.googdle.com/spreadsheets/d/1I5MHugCwcfgczEkjbTpuZjsPNoGoNsel/edit?usp=sharing&ouid=11633540253
4810691199&rtpof=true&sd=true

Nota:

La publicacion de la convocatoria y seleccion de los profesionales se realizara a través de la plataforma Encuentra Empleo.
El cronograma se publicara una vez que finalice la recepcién de carpetas.

Los documentos fisicos deberan ser entregados en el Dpto. de Talento Humano del COMIL-3 los dias 8 y 9 de abril del
2025 en horario de 07h00 a 17h00, en carpetas plasticas tapa transparente: Aspirantes a docentes color negro;
Aspirantes a puestos administrativos color amarillo.

Dentro del proceso de seleccion los postulantes deberan cumplir con: Prueba psicologica, prueba de conocimientos,
entrevista individual con las autoridades.

Felix. A. Alvarez G.
Teniente Coronel — EM
RECTOR DEL COMIL-3


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1l5MHugCwcfqczEkjbTpuZjsPNoGoNse1/edit?usp=sharing&ouid=116335402534810691199&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1l5MHugCwcfqczEkjbTpuZjsPNoGoNse1/edit?usp=sharing&ouid=116335402534810691199&rtpof=true&sd=true

